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Offre d’emploi — Coordonnateur(trice) logistique

Association du Hockey Mineur de Saguenay

Sous la supervision du directeur général, le (la) coordonnateur(trice) logistique aura
comme principale responsabilité d’assurer la planification, la coordination et le bon
déroulement des activités logistiques de 'Association.

Responsabilités principales

o Elaborer les horaires d’entrainements et de matchs pour les équipes de hockey
mineur, en fonction des heures de glace disponibles.

e Assigner les marqueurs pour les parties se déroulant a Saguenay.
e Tenirajourlinventaire de 'équipement de 'Association.
e Assumer la responsabilité des camps d’entrainement a 'automne.

e Offrir un service a la clientele courtois et professionnel aux membres, parents et
partenaires.

e Assurer la liaison avec les différentes instances.

e Organisation et participer aux tournois de 'Association

o Effectuer les taches liées au registrariat.
Exigences

e Expérience en gestion sportive (un atout).

e Excellente mattrise du francais parlé et écrit.

e Aisance avec les logiciels informatique et la suite Office.

e Capacité démontrée a travailler en équipe.
Conditions de travail

e Salaire: adiscuter.

o Horaire : 35 heures par semaine.

e Statut: Contractuel, temps plein.

e Entrée enfonction: Le plus rapidement possible

Pour postuler : dgahms@outlook.com



