
PROJET DE 
REGROUPEMENT

DOUBLE LETTRE LÉVIS

Séance d’information

Mai 2019

5/30/2019 1



Agenda

• Situation actuelle
• Portrait scolaire
• Portrait régional

• HQCA
• Nos Associations

• Impacts sur le hockey civil

• Objectifs fondamentaux

• Avantages
• Régionaux/Municipaux
• Hockey

• Stratégies d’intégration

• Proposition par classe
• Atome
• Pee-Wee
• Bantam
• Midget

• Prochaines étapes

• Période de questions
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PORTRAIT SCOLAIRE
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Région immédiate de Lévis Dans les environs…

 Popularité toujours grandissante
 Création de nouvelles catégories pour répondre à la demande



Tendances régionales sur le territoire 
de HQCA
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• Diminution du nombre de joueurs
• 7.8% sur 5 ans 
• 4.21% lors de la dernière année uniquement

• Diminution du nombre d’équipes
• 9.0% sur 5 ans 
• 4.29% lors de la dernière année uniquement



Impacts sur les AHM

• Baisse significative des inscriptions 
dans les AHM
• Incapacité d’offrir toutes les catégories 

à nos membres;

• Joueurs se retrouvant dans des 
catégories qui ne leur conviennent pas;

• Perte du niveau de compétitivité de nos 
équipes d’élite

• Impacte les performances des équipes 
simple lettre

• Perte d’intérêt des participants.
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Évolution des inscriptions (PW, BN et MG) 

des les 3 dernières années et 
prévisions pour 2019-2020
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Évolution scolaire vs civil depuis 3 ans
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OBJECTIFS 
FONDAMENTAUX

Vision globale du hockey double lettre sur tout 
le territoire de la Ville de Lévis

Offrir un accès à tous les niveaux aux 
hockeyeurs de la Ville de Lévis

S’assurer que les jeunes pratiquent leur sport 
dans le calibre qui leur convient
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Avantages Hockey

• Accès à toutes les catégories sur 
le territoire en entier
• Jouer dans la bonne catégorie

• Meilleur équilibre de la 
répartition des enfants sur le 
territoire = équipes mieux 
équilibrées sur tout le territoire

• Structure de développement plus 
uniforme, conjointement avec les 
Corsaires,  pour tous les jeunes du 
regroupement
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Stratégie d’intégration

• Centralisation des entrainements

• Gestion conjointe des heures 
de glace

• Nom distinct  - CONCOURS

• Développer une image de marque 
avec items identitaires comme des 
tuques, des manteaux, et autres…

• Organisation distincte incluant des 
représentants de chaque 
association
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Composition du regroupement
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 Ligne bleue poudre : Le nombre d’équipes totales par classe, opérées par les trois associations

sur le territoire de la Ville de Lévis lors de la saison 2018-2019.

 Ligne jaune : Le nombre de membres total anticipé pour la saison 2019-2020 ainsi que

le nombre d’équipes déterminé selon le barème de HQ.

 Ligne dorée : Le nombre de membres anticipés pour la saison 2019-2020 en

soustrayant les filles et les gardiens, ainsi que le nombre d’équipes déterminé

selon le barème de HQ.

 Ligne orange : Possible répartition des équipes avec une demande de dérogation

 Ligne bleue : Proposition demandée dans le cadre de la formation du regroupement

Élite de Lévis pour chacune des catégories et classes qui seront sous la

responsabilité du comité mixte du regroupement Élite de Lévis.

19-20 AA BB 19-20 AA BB 19-20 AA BB 19-20 AA BB

Joueurs Joueurs Joueurs Joueurs

Éclaireurs 114 1 1 123 1 1 114 0 1 105 1 0

Husky 160 1 1 136 1 1 129 1 1 125 1 1

Commandeurs 115 1 1 89 1 0 101 0 1 77 1 0

ACTUEL 3 3 3 2 1 3 3 1

Total membres 389 3 3 348 3 3 344 2 3 307 2 2
moins gardiens 

et filles 339 3 3 304 2 2 300 2 2 259 2 2

Avec déro 2 4 2 2

Proposition 2 3 2 2 2 2 1 3

PROJECTION DU REGROUPEMENT ÉLITE DE LÉVIS
ATOME PEE WEE

N/A

BANTAM

N/A

MIDGET



Atome
• Regroupement (Partiel ou entier?)

• 2 équipes atome AA
• Situation difficile à Lévis

• Atome AA – 1 victoire
• Atome BB – 3 victoires
• Atome A – 12e et 13e sur 14

• 3 équipes BB 
• Souvent composées de joueurs Novice et 

Atome simple lettre
• Limiter les déplacements
• Initiation/intégration progressive à la 

compétition

• La relève:
• Éclaireurs:

• Novice A : 5e et 8e sur 9 équipes
• Novice B : 9e et 13e sur 13

• Husky:
• Novice A: 3e et 6e sur 9
• Novice B: 2e et 5e sur 13

• Lévis:
• Une seule équipe Novice A
• Novice B 10e et 12e sur 13
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Pee Wee

• Regroupement complet
• 2 équipes AA et 2 BB

• Selon le barème

• 1 équipe de moins sur le 
territoire

• Arrivée des catégories M12 
(LHPS) et Benjamin (RSEQ)
• Mouvement débute plus jeune

• Commandeurs n’offraient pas 
le calibre BB lors de la dernière 
saison
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Bantam
• Regroupement complet

• 2 équipes AA et 2 BB
• Selon le barème

• Catégorie la plus affectée par l’exode vers 
les réseaux scolaires

• Un seul AA sur le territoire en 2018-2019, 
Husky-Seigneurs – Excellente saison

• Le BB Husky-seigneurs termine avant 
dernier

• Éclaireurs rencontraient les barèmes 
pour former un club AA mais le calibre 
des joueurs en présence les incite à 
demander une dérogation pour jouer BB

• L’Équipe termine en milieu de classement

• Les performances des équipes Pee-Wee 
AA laissent présager une belle relève.

5/30/2019 14



Midget
• Regroupement complet

• 1 équipe AA et 3 BB
• Avec dérogation

• Chaque association présente une 
équipe AA 
• Seulement Husky/Seigneurs 

obtiennent une fiche positive

• Un seul BB en 2018-2019, Husky-
Seigneurs
• Dernier au classement avec 4 

victoires

• Les performances des équipes 
Bantam ne laissent présager une 
belle relève.

• Fusion permettra des équipes 
plus compétitives
• Retour de joueurs vers le civil
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Nouvelles fusions sur 
le territoire de HQCA

• Beauce-Sud (St-Georges, 
Beauce-Centre et Pro-Lac)

• Bellechasse et Ste-Marie

• Beauport, Charlesbourg et 
Québec -Centre
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Fusions déjà existantes

• Noroit

• HQNE (Charlesbourg- Beaupré-
Charlevoix)



Prochaines étapes…

• Camps de sélection
• Ouverts à tous
• Les meilleurs candidats seront 

sélectionnés (aucun ratio entre les 
associations)

• Équipe d’évaluateurs externes 
uniquement

• Utilisation des chandails actuels
• Nom du regroupement –

Concours/Sondage
• Programme de développements 

des joueurs et entraîneurs 
• Mise en place de la structure

• Dirigeants indépendants
• Conseillers techniques (Corsaires)
• Représentants des associations 
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Période de questions
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